






طيعت في المطابع العسكرية 2 . 


الل سس سس ب ب ا م ا 


توزع من قبل وزارة المالية 


عمان: السبت ا رجب سنة؛ ؟4اهل. الموافق ١"‏ تشرين أول سلة 1115م. 








- قانون رقم )"١(‏ لسنة 8 قانون معدل لقانون المطبوعات والنشر 
- نظام رقم (51) لسنة نظام معدل لنظام التنظيم الإداري لوكالة الأنباء الأردنية 
- نظام رقم (1؟) لسنة 6 لظام التنظيم الإداري لوزارة الخارجية 


- نظام رقم (51) لسلة 8 نظام معدل لنظام السلك الدبلوماسي 






- نظام رقم (14) لسئة ١555‏ نظام معدل لنظام التقاعد لأعضاء نقابة المهندسين 

















- نظام رقم (10) لسئة 514 انظام معدل لنظام الخدمة الفضائية للقضاة النظاميين 


- نظام رقم (16) لسنة 1444 نظام معدل لنظام الخدمة الفضائية للقضاة الشرعيين 






- نظام رقم (19) لسنة 1545 نظام معدل لنظام كادر ضباط القوات المسلحة الأردنية 





- نظام رقم (18) لممنة 65 نظام معدل لنظام كادر أفراد القوات المسلحة الأردنية 


- نظام رقم (19) لسنة 1|148 نظام علاوات غلاء المعيشة الإضافية 










وعلاوات الميدان لضباط وأفراد القوات المسلحة الأردنية 
- نظام رقم )/١(‏ لسنة ١444‏ نظام معدل لنظام رواتب وعلاوات أفراد قوة الأمن العام 
- تعديل أجور العمليات الجراحية في مستشفيات وزارة الصحة 


- قرار صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين رقم (/) لسنة 153595 








ووش 


نحن عبدالله الثائ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائمية 
بمقتضى المسادة (1*) مسن الد اتليااسسور 

وبنساء على ماقرره مجلسا الاعيان والتلواب 

نصادق علسى القانون الآتي ونأمر باص داره 

واضاقته الى قوانين الدولة :- 


قانون رقم (:”) لسنة 1١155‏ 
قانون معدل لقانون المطبوعات والنشر 
2 
المادة١1-‏ يسمى هذا القانون ( قانون معدل لقانون المطبوعات والنشر لسنة 1144) ويقرأ مع 
القانون رقم (8) لسنة 1114 المشار اليه فيما يلي بالقانون الاصلي قانوناً واحداً 
ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية * 


المادة؟- تعدل الفقرة (د) من المادة (1) من القانون الاصلي بالغاء عبارة (الا اذا قررت 
المحكمة غير ذلك اثناء النظر في الدعاوى الجزائية حماية لامن الدولة او لمنع 
الجريمة او تحقيقاً للعدالة ) الواردة في آخرها ٠‏ 


المادة- يلغى نص المادة (4) من القانون الاصلي:ويستعاض عنه بالنص التالي:- 
المادقه :. ٠‏ اا 
للصحفي الحق في الحصول على المعلومات وعلسى جميع الجهات الرسمية 
والمؤسسات العامة تسهيل مهمته واتاحة المجال له للاطلاع على برامجها ومشاريعها 


َو خططها ٠.‏ 






تعدل الفقرة (ب) من المادة (1) من القانون الاصلي بالغاء عبارة ( مائة الف دينار) 
الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة ( خمسين الف دينار)* 














:5 
ا.ة للدسغل[] سداس ية الب ا 


المادةه- يلغى نص المادة (19) من القانون الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالبي:- 0 المادة؟-- يلغى نص الفقرة (ب) من المادة (0؟) من القانون الاصلي ويستعاض عنه بالنص 
المادة17- التالمي :- 
كه َ ب--2 على مالك المطبوعة الصحفية تزويد الوزير بنسخة من ميزانيتها السنوية 
أ-2 يصدر مجلس الوزراء بناءٌ على تنسيب الوزير قراره بشأن طلب ترخيص خلال الاشهر الاربعة الاولى من السنة التالية وللوزير أو من ينيبة حسق 
ش المطبوعة الصحفية الذي يقدم مستكملا الشروط المطلوبة وذلك خلال الاطلاع على مصادر التمويل . 
ْ لاثين يوم من تاريخ تقديمه والا يعتبر الطلب مقبولاً» وفي حال رفضه 


المادة- تعدل المادة (11) من القانون الاصلي على النحو التالي :- 
أو باضافة عبارة (ومضى على عضويتة في النقابة مدة لاتقل عن أربع 
سنوات ) الى أخر البند )١(‏ من الفقرة (أ) منها . 


3 يجب ان يكون القرار معللاً ٠‏ 
ب- يصدر الوزير قراره بشأن طلب ترخيص المطبوعة المتخصصة ‏ او طلب 
ترخيص أي من المؤسسات المذكورة في المادة )١5(‏ من هذا القانون , 


ثانيا  :‏ بالغاء البند 5 منها . 0 
الذي يقدم مستكملا الشروط المطلوبة وذلك خلال ثلاثين يوماً من تاريخ الي :2 باعادة ترقيم البنود (4) و() و(١)‏ الواردة فيها بحيث تصبح (7) 4(9) 
7 ْ تقديمه والا يعتبر الطلب مقبولاً وفي حال رفضه يجب ان يكون القرار و(ه) على التوالي . 
00 ع راب بالغاء عبارة (في البنديين )١(‏ و(1)) اسواردة في الفضرة (ب) منها 
ا ج- يبلغ طالب الترخيص بقرار مجلس الوزراء او قرار الوزير المنصوص عليهما والاستعاضة عنها بعبارة ( في البند (1) منها) . 
ا » في الفقرتين (أ) و(ب) من هه المادة خلال مدة لاتتجاوز خمسة عشر يوماً 
من تاريخ صدور أي منها ٠٠‏ 


٠. 0 -‏ ها ٠‏ 
المادة+- تلغى المادة (/1"آ) من القانون الاصلي واعادة ترقيم المواد من بعد 


المادة١١-‏ يلغى نص الفقرة (ب) من المادة (9) من القانون الاصلي ويستعاض عنه بالنص 


التاللي :- 
ان بوعة حدق نشر جلسات المحاكم وتغطيتها مالم تقرر المحكمة غير 


ذلك . 


المادة"- تعدل المادة (19) من القانون الاصلي على النحو التالي :- 

ولا بإلغاء البند (1) من الفقرة (أ) منها ٠‏ شْ ء! 

ْ انيت باضافة الفقرة (ب) بالنص التالي اليها واعادة ترقيم الفقرة (ب)الواردة فيها 

1" لتصبح (ج) :- 

٠ ِ 1 1‏ ب- 2 للمحكمة الغاء رخصة المطبوعة اذا خالفت شروط ترخيصها » 

: : 0 بمافي ذلك مضمون التخصص ء دون الحصول على موافقة 

مسبقة من الوزير شريطة أن يكون قد قام بانذارها مرتين بسبب 
مخالفتها لتلك الشروط ٠‏ 


5 ن يعدها . 
المادة١١-‏ تلغى المادة (6) من القانون الاصلي واعادة ترقيم المواد من ! 





ّ أحكا 
المادة7١-‏ تعدل المادة (44) من القانون الاصلي بايغاء كلمة (هذا) الواردة بعد كلمة (أحكام) 
في اخرها . 














5و 1 


المادة117- تلخى المادة (01) من القانون الاصلي واعادة ترقيم الموان من بعدها . 


١ “وووع‎ 


المادة١-‏ تعدل الفقرة (أ) من المادة (41) من القانون الاصلي بالغاء عبارة ( أو المدير) 





الواردة في اخرها . فاك لوي عبدالله الثاني ابن الحسين 
١‏ نائب رئيس الوزراء نائب رئيس رئيس السوزراء 
المادة 16-تعد 3 ٠‏ القائق* 0 تب ارا 0 
دة ل القاده (17؟) من القانون الاصلي على النحو الثالي :- ووزير التخطيط ال وزراء ووزير اللدفاع 
| : أولا: بالخاء عبارة (خمسمائة دينار) الواردة في الفقرة (ب) منها والاستعاضة عنها الدكتوره ريما خلف مروان الحمود عبدالرؤوف الروابده 
: : بعبارة (مائة دينار) . 
١‏ انياٌ: تعدل الفقرة (ج) بالغاء عبارة (لاتقل عن خمسة الاف دينار ولا تزيد عن وزير الأوفاف والشؤون وزير نائب رئيس الوزراء 
عشرة الاف دينار) الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة (لا تقل عن والمقدسات الاسلامية البريد والاتصالات ووزير الإعلام 
خمسمائة دينار ولا تزيد على ألف دينار ) ؛ والغاء عبارة ( المادتين (/17) الدكتور عبدالسلام العبادي جال الصسرايره أيمن المجالي 
1 ا و(5") الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة ( المادة (9") ). 0000 
اا كد ١‏ ثالث : بالغاء الفقرة (د) منها . وزير وزير وزير الشؤون البلدية والفروية - 
: التقفل الخارجية ووزير دولة للشؤون البرلمانية 
أ 5 507 ندس نا 1 الاله الخطيب توفيق كريشان 
1 المادة6١-‏ تعدل الفقرة (ج) من المادة (4) من القانون الاصلي بالغاء عبارة (أسف ود ع 1 زير وزيد : 
نا) الوا د 0 ٍ ١‏ وزير وزير وزير 3-7 ! 
0 | دينار) الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة (مائة دينار). التربية والتعليم ال المالية الداخلية السياحة والآثار 
0 7 : لدكتور عزت جرادات الفايز الدكتور ميشيل مارتو نايف القاضي 2 عقل بلتاجي 1 
١ 00‏ 8 : 5 الدكتور عزت جرادات عيد الفايز 
000007 | المادة1١-‏ تلغى المادة (50) من القانون الاصلي واعادة ترقيم المواد من بعدها. ا ٍ 
52 : وزير وزير وزير الطاقة ونيد 0 
١ 00 3-0 7‏ العدل المياه والري والثروة المعدنية الزراعة 0 
ٍْ الدكتور حمزة حداد الدكتور كامل محادين المهندس سليمان أبى عليم مسا د 1 
/ 0 ع 0 1 
وزبر وزير الأشمال وزير ولد : 1 
الصناعة و التجارة العامة والاسكان الصحة الثقافة 00 
محمد عصفور المهندس حسلني أبو غيدا الدكتور اسحق مرقه الدكتور فيصل الرفوع 0-9 0 






وزير وزير التلمية ا 1 





الشباب والرياضة الاجتماعية 0 
سعيد شقم الدكتور محمد جمعه الوحش ا 


68> 
الجريدة الرسمية 


نحن عبدالله الغابي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الهاهئمية 
بمقتضى المادة ( 1٠١‏ )مسن الد ست -س-س سور 
وبناء على ما قسرره مجلس الوزراء بتاريخ 1193/4/١8‏ 
إ لأمر بوضع النظام الآتي :- 
نظام رقم )١1(‏ لسنة 1١9195‏ 
نظام معدل لنظام التنظيم الإداري لوكالة الأنباء الأردنية 


المادة١-‏ 1 5 
لمادة! -يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام التنظيم الاداري لوكالة الانباء الاردنية لسنة 
< ظ ويقرأ مع النظام رقم (16) لسنة 1415 المشار اله فيمايلي بالنظام الاصلي 

: ا ْ : نظاما واحدأ ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية٠‏ 








٠‏ الجريدة الرسمية افد 5-1 لكثثثانداد 


المادة ؟-تعدل المادة (3) من النظام الاصلي بالغاء عبارة ( مقدارها )//6١‏ الواردة فيها 


والاستعاضة عنها بعبارة ( مقدارها *)/6٠‏ 


نائب رئيس الوزراء 

ووزير الشباب 

والرياضة بالوكالة 
أيمن المجالي 


'. ودير الشؤون البلدية والقروية والبيئة 
ووزير دولة للشؤون البرلمانية 


توفيق كريشان 


وزير 
السياحة والآثار 
عقل بلتاجي 


124 
نائب رئيس 


ال وزراء 
مروا ان الحمود 


وزير الأوقاف والشؤون 


عبدالله الاب ابن الحسين 


رئيس الوزراء 
ووزير الدفاع 
عبدالرؤوف الروابده 


وزبير النقل ووزير 


والمقدسات الاسلامية البريد والاتصالات 
الدكتور عبد السلام العبادي جمال الصرايره 
وزير الاعلام ووزير وزير 
الثقافة ووزير التخطيط بالوكالة الخارجية 
المهندس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب 
وزير العمل وزيبر 
ووزير المالية بالوكالة الداخلية 
' عبد الفايز نايف القاضي 
وزير وزير الطاقة وزير 
المياه والري والثروة المعدلية الزراعة 
الدكتور كامل محادين المهندس سليمان أبى عليم المهندس هاشم الشبول 









وزير الأشغال 
المهندس حسني أبى غيدا 


الدكتور اسحق مرقه 


وزير الثنمية 
الاجتماعية 
الدكتور فيصل الرفوع 













ع 
و, الجريدة الرسمية / 
اد 1 | الجريدة الرسمية لت 


1 5 المادة !- تعمل الوزارة على تحقيق الاهداف التالية :- 

نحن عبدالله الثابي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الشااعية أ- 0 رسم السياسة الخارجية ومتابعة تنفيدها طبقا للتوجهات المقررة بشأنها ٠‏ 
بمقتضبيى المسسادة )1١١(‏ سسسن الدت سور ب-2 تمثيل المملكة لدى الدول الاخرى والمنظمات الدولية والاقليمية ٠‏ 
بناء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ 1135/4/9١‏ 


تنظيم ارتباط المملكة مع الدول والمنظمات الدولية والاقليمية ورعاية 

العلاقات السياسية والاقتصادية والثقافية وغير: ها معها ومتابعة تنفيدها ٠‏ 

نظام رقم )5١(‏ لسنة ١995‏ 5< 0-4 حماية الحقوق والمصالح المادية والادبية للمملكة ولرعاياها في 
مال 


1 م . الخارج 1 
نظام التنظيم الإداري لوزارة الخارجية ه- تنظيم علاقات البعثات الاجنبية المعتمدة لدى المملكة مع الجهات 
صادر بمقتضى المادة )١1١١(‏ من الد استور 


تأمر بوضع النظام الآتي :- ج- 


الرسمية والاهلية الاردنية ٠‏ 
دراسة واعداد المعاهدات والاتفاقيات مع الدول والمنظمات الدولية 





50 م 0 و- 
المادة١-‏ يسمى هذا النظام ( نظام التنظيم الاداري لوزارة الخارجية لسنة 1115 ) ويعمل به ل طن بلطف مجح فده باو 
من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ ا 1 
زز- ادارة المفاوضات مع الدول والمنظمات الدولية والاقليمية بالتعاون 
المادة!- يكون للكلمات والعبارات التائية حيثما وردت في هذا النظام المعاني المخصصة لها ل ا ا 
ادناه ما لم تدل القرينة لك :- ٍ 
ا ومصالحها ٠‏ آ 


السوزارة: وزارة الخارجية ٠‏ 
الوزبمسر: وزير الخارجية: او وزير الدولة للشؤون الخارجية ٠‏ 
الامين العام : أمين عام الوزارة 0 


-20 المشاركة في تمثيل المملكة في المؤتمرات الدولية ٠‏ ظ ١‏ 


المادة؟- يتكون الجهاز الاداري للوزارة من :- 1 





1 7 د - السفاءة 0 2 5 5 . 1 

لبيشة السفارة أو البعثة الدائمة أو القنصلية العامة او الممثلية او , _- الامين العام ٠‏ 8 '؛ 
قسم رعاية المصالح الأردنية أو مكتب التمثيل المعتمد لدى فت مساعدي الامين العام ٠‏ : : 
أي مر نظمات 8 : 1 1 ّ 
يي من الدول والمنظمات الدولية والاقليمية ٠‏ ج- البعثات الاردنية ٠‏ 1 0 . 

رئيس البعئسة: ٠‏ السفير او المندوب الدائم او القنصل العام او القائم بالاعمال د- مكتب المفتش العام ٠‏ ش 0 
أو المشرف على رعاية المصالح الاردنية أو رئيس مكب ه ادارة الشؤون العربية والشرق اوسطية ٠‏ 0 1 
١ 1 8 8 ١ 5‏ 2 ع 2 

50 لتمثيل لدى أي من الدول والمنظمات الدولية والاقليمية ٠‏ . و ادارة الشؤون الاوروبية والامريكية' . |( 
َ: الشد 0 6 5 9 
6 لشخسص المعين في الوزارة بموجب احكام نظام : إدارةالشؤون الاسيوية والافريقية ٠‏ 
الدبلوماسي السلك الدبلوماسي المعمول به ٠‏ الما 


ح-- آدارة العلاقات الدولية والمنظمات ٠‏ 


5 


ط- إدارة المرواسسم* 








48 


ي- ادارة الشؤون القنصلية والمغترييين ٠‏ 
- أدارة الشؤون الادارية والمالية والفنية ٠‏ 
ل المكتسسسسب القساص ٠‏ 
م- )2 عكتب الاعلام والعلاقات العامة ٠‏ 
ن-)2 وحدة الاتصالات والحاسوب ٠‏ 


س- وحدة الشؤون الاقتصادية الدوليسة ٠‏ 
عع ْ وحدة الاتفاقيات والشؤون القانونيسة ٠‏ 
ف- المستشارين٠‏ 


المادةه- 1- : : 
يعين الامين العام من بين السفراء بقرار من الوزير ويرتبط به ويكون مسؤولا 


أمامه عن تنفيل المهام الموكولة اليه بما في ذلك :- 
0 58 
متابعة عمل البعثات الاردنية في الخارج والعمل على تسهيل ادانها 
لمهامها من خلال تزويدها بما يلزمها من متطلبات ٠‏ 
8« اف المباشر على الادارات والمكاتب والوحدات المرتبطة به 
000 بطلة د 
لتأكصد من ضمان قيامها بالمهام الموكولة اليها وتنسية 
4 كولة اليها وتنسيق العمل 
2-1 تقديم الاقتراحات والتوصيات المتعلة تحسين 
ات والتوصيات المتعلقة بتطوير ا تحسين"' 
الاداء في الوزارة ٠‏ ) 00 
2-4 أي مهام اخرى يكلفه الوزير بها ٠‏ 
يعين 1 فتث . 
0 من بين السغراء بقرار من الوزير ويرتبط به ويكون 
مسؤولا امامه عن تنفيذ المهام الموكولة اليه ٠‏ 


يرتبط رئيس البعثة بالوزير ويكون مسؤولا ), 
0 ثة بالوزير ويكون مسؤولا امامه عن تنفيذ المهام الموكولة 


؟!- 


بح 
ع6- 


للوزير 3 دام للامين العام وتحدد مهام وصلاحيات أي منهم 
بمقتضى تعليمات يصدرها الوزير لهذه الغاية ٠‏ ' 0 





ةء٠‎ 


]فوسك إا ات 


يتولى الاشراف على كل ادارة او وحدة او مكتب مدير برتبة (سفير) او 
(وزير مفوض) او (مستشار) وفقا تقرار الوزير بهذا الشأن باستثناء تلك التي 
تعنبى بالشؤون الادارية أو المالية او الفنية ٠‏ 

يرتبط مدير الادارة والمكتب والوحدة في الوزارة بالامين العام اومن 
يفوضه من مساعديه باستثناء من يقرر الوزير ارتباطه به او بي من السفراء 
في المركز ٠‏ 


المادة>- أ- 


د 


المادة- يتولى المفتش العام المهام التالية :*- 
مراجعة ومتابعة اعمال وسجلات مختلف الادا 
والبعثات الار دنية وتقديم التقارير الخاصة بذلك الوزير * 
ب- فحص وتقيبم درجة دقة المعاملات والتصرفات المالية والادا 
م المقترحات الهادفة لتحسين اداء المهام المطلوبة من كل ادارة 


رات والوحدات والمكاتب 


رية والفنية ‏ 


وتقد 
وبعثة ٠‏ 
ج- أي مهام اخرى يكلفه الوزير يها * 


المادة- تتولى ادارات الشؤون العربية والشرق )وسطية والشؤون الاوروبيسة والامريكية 
والشؤون الاسيوية والافريقية مهام إدارة العلاقات الخارجية للمملكة في المجالات 
السياسية والاقتصادية والثقافية وخيرها ومتابعة تنفيدها وتطويرها وذلك من 
خلال :- . 1 0 
0-1 متابعة علاقات المملكة مع الدول كل ادارة 
ب- متابعة انشطة البعثات الاردنية المعتمدة لدى 
يلزمها من دراسات ومعلومات وتوجيهات تساعد قي ادائها لمهامها ٠‏ 
تطوير قاعدة المعلومات والدراسات والوثائق والاتفاقيات الخاصة بالدول 
المعنية واجراء الدراسات وتقديم التوصيات الهادفة يتطوير علافات 


سك مجال اختصاصها ٠‏ 
إيدول المعنية وتزويدها بما 


ج- 
المملكة مع هذه الدول ٠‏ 


د- ٠‏ التحضير والمشاركة والمتا 
ضمن الدول المعنية بما يخدم مضالح المملكة ' 


بعة للمؤتمرات والندوات واللقاءات التي تعقد 








1غ 
لكك بإ ١س‏ 


ه- متايعة الاتصالات مع البعشات المعتمدة في المملكة بما يساهم في تطوير 


و- 


ش : المادةة- |- 


ب- 


ج- 





-|-١١ةداملا‎ 













علاقات المملكة مع الدول التي تمثلها ٠‏ 

متابعة مهام الوفون الاردنية الرسمية لدى الدول ذات العلاقة وتسهيل 
ادائها لمهامها ٠‏ 

أي مهام اخرى يكلفها الوزير بها ٠‏ 


تتكون ادارة الشؤون العربية والشرق اوسطية مما يلي :- 
-١‏ قسم الدول العربية في اسيا ٠‏ 

'- قسم الدول العربية في افريقيا ٠‏ 

؟- قسم فلسطين ٠‏ 

4- قسم جامعة الدول العربية ٠‏ 

ه- قسم دول الجوار ٠‏ 

تتكون ادارة الشؤون الاوروبية والامريكية مما يلي :- 
-١‏ قسم الاتحاد الاوروبي والدول الاعضاء فيه ٠‏ 


"' قسم الدول الاوروبية الاخرى ٠‏ 


قسم امريكا الشمالية ٠‏ 

5- قسم امريكا الجنوبية ٠‏ 

ذ- قسم الهيئات الاوروبية والامريكية ٠‏ 

تتكسسون أدارة الشسؤون الاسيويسة والافريقية واستراليا وغيرها 
مما يلي :- 0 

٠ قسم الدول الاسيوية‎ -١ 

؟- قسم الدول الافريقية ٠‏ 

'- قسم دول جنوب الباسفيك واستراليا ٠ ٠‏ 


تتولى ادارة العلاقات الدولية والمنظمات مهام تنظيم عغلاقات المملكة مع 
المنظمات الدولية والاقليمية وتطويرها على نحو يحافظ على مصالح 
المملكة لدى المنظمات وذلك من خلال :ب 





بيد 


-]-١ المادة1‎ 





لهك 
الجريدة الرسمية 


-١‏ العمل حلقة وصل بين البعثات الاردنية المعتمدة لدى المنظمات 
الدولية والاقليمية والدوائر الحكومية والجهات الاردنية الاخرى ٠‏ 

+- تطوير قاعدة معلومات خاصة بالمنظمات الدولية والاقليمية والقرارات 
التي تتخدها في الشؤون المختصة بها وتزويد متخد القرار بها على 
نحو يساهم في ترشيد القسرارات وتتأكيد الاستفادة من المشاركة 
الاردنية في أنشطة هذه المنظمات ٠‏ 

متابعة اجراءات وتوفير فرص الدعم للمرشحين الاردنيين للمنظمات 
والمجالس الدولية واللجان الاقليمية ٠‏ 

تنكون ادارة العلاقات الدولية والمنظمات مما يلي :- 

٠ قسم الامم المتحدة ومنظماتها المتخصصة‎ -١ 


9 قسسم منظمة المؤتمر الاسلاسمي والمنظمات الدولية والاقليمية 


الاخرى ٠‏ | 
ا قسم الاتحادات الدولية والمنظمات غير الحكومية ٠‏ 


تتولى ادارة المراسم المهام اثتالية :- ٠‏ 
--١‏ تنظيم ترتيبات اوراق اعتماد السفراء الاردنيين والسفراء المعتمدين 
لدى البلاط الملكي الهاشمي ٠‏ 


0-1 تنظيم اتصالات البعئات المعتمدة مع الجهات الاردنية ٠‏ . 
0-8 تنظيم برامج الوفود الرسمية التي تزور المملكة بالتنسيق مع الجهات 
ذات العلاقة ٠‏ : 
- تنفين الاجراءات المتصلة بالامتيازات والخصانات التي تتمتع بها 
البعثات المعتمدة ومتابعتها ٠‏ 1 : 
ه- إصدار جوازات السفر السياسية الاردنية والبطاقات الخاصة باعضاء 
البعثات المحتمدة ٠‏ : 
1 متابعة اجراءات تعيين القناصل الفخريين للدول الاخرى المعتمدين 
في المملكة ورعاية شؤونهم ٠‏ 








1 * 


3 


-!-١!ةداهملا‎ 


ب 


الجريدة الرسمية 


7ا- أصدار القائمة الدبلوماسية للبعثات المعتمدة وتحديثها ٠‏ 
0-8 أي مهام اخرى يكلفها الوزير بها ٠‏ 

تتكون ادارة المراسم مما يلي :- 

٠ قسم التشريفات والمؤتمرات‎ --١ 

؟-- قسم الجوازات والبطاقات الشخصية والتصاريح ٠‏ 

*- قسم الاعفاءات والاقامات والحصانات ٠‏ 

- قسم القنصليات المعتمدة في المملكة ٠‏ 


تتولى ادارة الشؤون القنصلية والمغتربين المهام التالية :- 

2-١‏ رعاية مصالح الجاليات الاردنية والمغتربين الاردنيين في الخارج 
وتنمية علاقاتهم بالوطن ٠‏ 

2-1 تقديم العون والمساعدة للمواطنين الاردنيين المقيمين داخل 

المملكة بشأن مصالحهم في الخارج ٠‏ 

تصديق الشهادات والوثائق الرسمية وفقا للتشريعات المعمول بها ٠‏ 

متابعة تطبيق الاتفاقيات القنصلية بين المملكة والدول الاخرى ٠‏ 

متابعة اجراءات تعيين القناصل الفخريين الاردنيين في الخارج 

ورعاية شؤونهم ٠‏ 1 

1 أي مهام اخرى يكلفها الوزير يها ٠‏ . 

تتكون ادارة الشؤون القنصلية والمغتريين ممايلي :- 

0-١‏ قسم الشؤون القنصلية ٠‏ ش 

2-7 قسم شؤون المغتربين .٠‏ 

*- 2 قسم القناصل الفخريين ٠‏ 

0-4 قسم تصديق الوثائق ٠‏ 





-!-1١ةداملا‎ 


0 





2 


الجريدة الرسمية 


تتولى ادارة الشؤون الادارية والمالية والفنية مهام توفير الخدمات الادارية 
والفنية والمساندة من مالية وادارية وهندسية لمختلف ادارات ووحدات 
الوزارة والبعشات الاردنية على نحو يساهم في ادائها لمهامها بكفاءة 
وانتظام » وذلك من خلال :- 
-١‏ إداء الخدمات الادارية المتصلة بالمراسلات والاتصالات والبريد 
وحفظ الملفات والوثائق وشؤون الطباعة وتنظيمها وتحديثها ٠‏ 
+ توفير المستلزمات المادية من وسائط الحركة واللوازم والمشتريات 
والابنية ووسائل الاتصال وتحديثها وصيانتها ٠‏ 
0 القيام بجميع العمليات المالية والمحاسبية اللازمة واعداد موازلة 
الوزارة والعمل على تنفيدها بكفاية وفاعلية ٠‏ 
4- القيام بجميع اجراءات شؤون موظفي الوزارة الدبلوماسيين 
والاداريين وتطوير اداتهم 5 ذلك 9 5505 
ه- تأمين )رسال واستقبال وتوزيع السبريد االساسي 
وسائله ٠‏ 
+ أي مهام اخرى يكلفها الوزير بها ٠‏ 
تتكون ادارة الشؤون الادار ية والمالية والفنية ممايلي:- 
1 قسم الديوان العام ٠‏ 
؟- قسم شؤون الموظفين ٠‏ 
«- القسم المالي ٠‏ 
4 المكتب الفني * 
ه- قسم اللوازم والمشتريات والحركة ٠‏ 
1 قسم البريد السياسي ٠‏ 


تابعة المراسلات الخاصة 
المادة؟ ١‏ -يرتبط مدير المكتب الخاص بالوزير ويتولى مهام اجراء 0 5 ل 


البريد المكتوم ٠‏ 
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الجريدة الرسمية 


المادةه ١‏ -يرتبط مدير مكتب الاعلام والعلاقات العامة بالوزير ويكون مسؤولا امامه عن تنفيد 
المهام التالية :- 


- 


د 


6 


-!-1١"ةداملا‎ 


ب 


ج- 


المادة!!-أس 








ا 






رصد ومتابعة ما ينشر في وسائل الأعلام المحلية والعربية والاجنبية من امور 
تتصل بمهام الوزارة وتحليلها وتقديم ملخصات عنها ٠‏ 

اعداد التصريحات والبيانات وتنظيم المؤتمرات واللقاءات الصحفية واعداد 
النشرات الاعلامية ٠‏ 

تزويد البعثات الاردنية بما يلزم من مواد ونشرات وتقارير اعلامية تتصل 
بمهامها ٠‏ 


تتولى وحدة الاتصالات والحاسوب مهام تطوير وتشغيل وتحديث وصيانة 
نظام المعلومات الخاص بعمل الوزارة والبعثات الاردنية والعمل على توفير 
سبل وادوات انجاح النظام وتنمية القوى البشرية العاملة فيه اضافة الى 
ضمان سلامة وسرعة وكفاءة وسائل الاتصال الحديثة وتأمين البريد الالي 
لخدمة مهام الوزارة ٠‏ 

يرتبط مدير الوحدة بالامين العام اومن يفوضه من مساعديه ويكون 
مسؤولا أمامه عن حسن تنفيل المهام الموكولة اليه » 

تتكون وحدة الاتصالات والحاسوب ممايلي :- 

0-1 قسم البرمجة والتشغيل ٠‏ 

٠ قسم الاتصالات‎ ١-9 


تتولى وحدة الشؤون الاقتصادية الدولية متابعة الانشطة الاقتصادية 
والتجارية والمالية المحلية والدولية واقتراح السبل الكفيلة باستثمار هذه 
الانشطة بما يخدم تفعيل دور الوزارة في المجال الاقتصادي والتجاري 
ويسهم في تطوير علاقات المملكة الاقتصادية والتجارية مع الدول 
والمنظمات الدولية والاقليمية ٠.‏ 56 
يرتبط مدير الوحدة بالامين العام اومن يفوضه مسن مساعديه ويكون 
مسؤولا أمامه عن حسن تنفيذ المهام الموكولة اليه ٠‏ 





تتولى وحدة الاتفاقيات والشؤون القانونية توثيق الاتفاقيات الدولية التي 
ترتبط المملكة بها ومتابعة تنفيذها واعداد الدراسات والبحوث في 
المسائل ذات الجانب القانوني لمهام الوزارة وتقديم التوصيسات 
والمقترحات بشأنها واعداد مشروعات القوانين والانظمة والتعليمات 
المتصلة بهذه المهام بالاضافة الى اعداد الدعاوى التأديبية والاشتراك في 
هينات التحقيق واعداد محاضرها وتنظيم سجلاتها ٠‏ 

ب- > يرتبط مدير الوحدة بالامين العام اومن يفوضه من مساعديه ويكون 
مسؤولا امامه عن حسن تنفيذ المهام الموكولة أليه ٠‏ 


المادة14-]- 


المادة4١-للوزير‏ تكليف أي من السفراء او الوزراء المفوضين باي مهام تقتضيها مصلحة 
الوزارة وفق ما يحدده له بما في ذلك الاستشارية منها ٠‏ 


تشكل في الوزارة لجنة تسمى ( لجنة التخطيط والتنسيق) برئاسة الامين 
العام وعضوية مساعدي الامين العام والمفتش العام ومديري الادارات 
والمكاتب والوحدات تكون مهمتها مراجعة مشاريع وخطط عمل الوزارة 
ووسائل رفع مستوى الاداء فيها ٠‏ 

ب- 2 تجتمع اللجنة مرة في الشهر على الاقل وترفع تنسيباتها للوزير ٠‏ 


-|-7٠١ المادة‎ 


المادة١7-أ-‏ للوزير بناء على تسيب الامين العام احداث أي ادارة أو وحدة أو مكدب 

أو دمج أي منها في غيرها او الغائها . 

ب- ‏ للامين العام بناء على تسيب المدير المختص احداث أي قسم في أي 
أدارة او وحدة او مكتب أو دمجه في غيره او الغاله ٠‏ 


المادة ١١-يصدر‏ الوزير التعليمات اللازمة لتنفيد احكام هذا النظام ٠‏ 











4.ا١ال/‎ 





الجربدة الرسمية 


المادة!-يلغى نظام تنظيم وادارة وزارة الخارجية رقم (19) لسنة “1147 والتعديلات التي 


١‏ ووزير التخطبط 
1 ْ الدكتوره ريما خلف 


وزبر الأوقاف والشؤون 


: ش والمقدسات الاسلامية البريد والاتصالات ووزير الشباب والرياضة بالوكالة 
ل الدكتور عبدالسلام العبادي جنال الصسرايرة أيمن المجالي 
: . وزيسر الاعلام وزيسسر وزير الشؤون البلدية والقروية والبيئة 
١‏ ووذير الثقافة الخارجية ووزير دولة للشؤون البرلمائية 
المهلدس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب توفيق كريشان 
وزيير وزير وزبر وزبر وزير 
1 التربية والتعليم العمل ألمالية الداخلية السياحة والآثار 
3 0 الدكتور عزت جرادات عيد الفايز الدكتور ميشيل مارتو نايف القاضي عقل بلتاجي ش 
1 ٌ وزير وزير وزير الطاقفة وزير 
1 العدل المياه والري والثروة المعدنية الزراعة 
الدكتور حمزة حداد الدكتور كامل محادين 2 المهندس سليمان أبو عليم المهندس هاشم الشبول 







نائب رئيس الوزراء 


طرأت عليه ٠‏ 
ل 


نائب رئيس 
اال وزراء 
مروان الحمسود 


وزير النقل ووزير 


عبد الله الثاني ابن الحسين 


رئيس الوزراء 
ووزير الدفاع 
عبدالرؤوف الروابده 


نائب رئيس الوزراء 









وزير الأشغال 0 
العامة والاسكان 0 الصحة 
المهندس حسني أبو غيدا الدكتور اسحق مرقه 


وزير التنمية. 
الاجتماعية 
الدكتور فيصل الرفوع 





41 
لصي لاك 


نحن عبدالله الغابئ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائمية 
ب__ضع المسادة ( 1 )مسن الاش سور 

وبناء على ما قرره مجلس السوزراء بتاريخ كن 

نأمر بوضع النظام الآتي :- 


نظام رقم (5) لسنة ١195‏ 





نذ ئة 1148) ويقرأ 
المادة١‏ -يسمى هذا النظام ( نظام معدل تنظام السلك الدبلوماسي الاردني لسنة ش ( ور ْ 
مع النظام رقم (14) لسة “91 المشار اليه فيمايلي بالنظام الاصلي وماطرأ عليه من 
تعديل نظاماً واحدأً ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ' 
المادة١-‏ تعدل الفقرة (أ) من المادة (4) من النظام الاصلي بالغاء الراتب المخصص للسغير 
والاستعاضة عنه بمايلي :- 


"0000 يا ند كن يذ *” 3 - 






















للشغلمسعي] 


المادة؟- تلفى المادة (4) من النظام الاصلي ٠‏ 





عبد الله العاي ابن الحسين 


1 
نائب رئيس الوزراء ناثب رئيس رئيس الوزراء 
ووزير التخطيط للروزراء ووزير لدفاع 
الدكتوره ريما خلف مروان الحمسود عبدالرؤوف الروابده 


وزير الأوقاف والشؤون وزير النقل ووزير لائب رئيس الوزراء 


والمقدسات الاسلامية البريد والاتصالات ووزير الشباب والرياضة بالوكالة 
الدكتور عبدالسلام العبادي جمسال الصسرايره أيمن المجالي 
وزير الاعلام وزير وزير الشؤون البلدية والقروية والبيئة 
ووذير الثقافة الخارجيمة ووزير دولة للشؤون البرلمائية 
المهندس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب توفيق كريشان 
١‏ 
وزيبر وزير وزير وزير وزير 
التربية والتعليم العمل المالية الداخلية السياحة والأثال , 
الدكتور عزت جرادات عيد الفايل الدكتور مبشيل مارتو نايف القاضي عقل بلتاجي 
وزير وزيسر وزير الطاقة وزير 
العدل المياه والري والثروة المعدنية الزراعة 
اللكتور حمزة حداد 2 الدكتور كامل محادين المهندس سليمان أبو عليم ‏ المهندس هاشم الشبول 
وزير وزير الأشغال وزير وزبر التنمية 
الصناعة والتجارة ١‏ العامة والاسكان الصحة الاجتماعية : 
مجيد عصفور المهلدس حسني أبو غيدا 0 الاكتور اسحق مرقه ١‏ 


الدكتور فيضل الرفوع ' 
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نحن عبدالله الثائي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية اشاشمية 
بمقتضى المسادة ( 5 ا الدست- سور 

5-5 على ماقرره مجلس السوزراء بتاريخ 1114/4/18 

وبباع 8 

تأمر بوضع النظام الاتي -_- 


نظام رقم (14) لسنة ١1515‏ 
نظام معدل لنظام التقاعد لإعضاء نقابة المهندسين 
اللللللسسسسلمت 


: لسنةة114) ويقرأ 
ننناه التقاعد لاعضاء نقابة المهندسين : 
١ 0‏ النظام ( نظا معدل لنظام : 
المادة! -يسمى هل مز نظام 0 أعليه من تعديلات 
مع النظام رقم (4) لسنة 1141 المشار اليه فيمايلي بالنظام الاصلي وماطرا يه من تعديلا 
نظاماً واحد] ويعمل به من تاريخ نشره في ) لجريدة الرسمية 


المادة!-تعدل المادة (6) من النظام الاصلي على النحو التالي:- 


و: بالفاء عبارة ( المتحققة عليه قبل موعد الاجتماع ) ل 
شعت عنها بعبارة ( للنقابة بالاضافة الى جميع العائدات 1 ْ 
الئة التي سبق سنة الاجتماع وذلك قبل 00 0 الواردة في آخر الفقرة 
ثانيًً: بالغاء عبارة ( خلال الاسبوع 0 0 3 شه آذار من كل سل . 
ع ار 0 منها وعبارة (أمين عام) الواردة في 
ثالثاً: بالغاء عبارة ( الامين العام ) الواردة في 1 
الفقرة (ح ) منها والاستعاضة عنهما بكلمة (المدير) ' 


مه ندوق واموره المالية) 
المادة!-تعدل المادة (1) من النظام الاصلي بالغاء عبارة (شؤون 0 1 
الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة (الشؤون المالية والادارية للصندو 


ْ مع احكام الشريعة 
1 ة ( بمالايتعارض 
المادة4-تعدل المادة )٠١(‏ من النظام الاصلي باضافة عبارة 044 7 
الاسلامية ) الى آخرهاء 














ةءا”١‎ 


الجريدة الرسمية 


-: من النظام الاصلي على النحو ائتالي‎ )١١( المادةه-تعدل المادة‎ ٠ 


اولك بالغاء نص الفقرة (أ) منها والاستعاضة عنه بالفقرتين التالتين :- 

أ يحق لعضو النقابة تقديم طلب للاشتراك في الصندوق اعتبارأ من تاريخ تسجيله 
في الثقابة» 

ب- أن لايزيد عمر العضو عند تقديم طلب الاشتراك على (0؟) سنة٠‏ 

ام باعادة ترقيم الفقرة (ب) الواردة فيها لتصبح الفقرة (ج)٠‏ 
ثالثاً: باضافة الفقرتين ( د ) و( ه) التاليتين الى آخرها:- 

د- لاستحق العضو الذي اصيب بعج ز كلي دائم الراتب التقاعدي كما لايستحقه 
ورثته في حال وفاته الا اذا كان مسددا لاشتراكاته التقاعدية لمدة لايقل 
مجموعها عن ستين شهرأ وفي غير أي من هاقين الحالتين يصرف للعضو او لورثته 
تعويض يعادل ثلاثة اضعاف الاقساط المسددة» 

هد 0 تسديد أي أقساط تقاعدية بعد اصابة العضو بالعجز الكلي الدائم أو 
بوفاته ٠‏ 


المادة؟-يلغى نص المادة (16) من النظام الاصلبي ويستعاض عنه بالنص التالي:- 


المادةع | 
يحدد الراتب التقاعدي الكامل وفقا للشرائح الثلاث التالية- 

أ-الشريحة الاولى : راتب تقاعدي شهري مقداره مائة وثمانون دينارا لمن يرغب من الأعضاء 
في الاشتراك في الصندوق قبل صدور هذا النظام مقابل تأديتهم للعائدات التقاعدية 
الشهرية على النحو الثالي:- 
-١‏ أربعة دلائير خلال السوات الخمس الاولى من تاريخ تخرجه ٠‏ 
_- و تراوحت المدة التي انقضت على تخرجه بين ست و عشر سئوات ٠‏ 
'- ثمانية دنانير اذا تراوحت المدة التي القضت على تخرجه بين احدى عشرة 

وخمس عشرة سنة ٠‏ 


4- عشرة دئائير اذ! تراوحت المدة التى انقض” : 
9 فير آذا تراوحت المدة التي انقضت على تخرجه بين ست عشرة وعشرين 





ج- الشريحة الثالثة: راتب تقاعدي شهري مقداره ثلاثمالة وخمسون 


ه- اثنا عشر دينارا اا تجاوزت المدة التي انقضت على تخرجه عشرين سنة ٠‏ 


ب - الشريحة الثانية: راتب تقاعدي شهري مقداره ماثتان وخمسون دينارا مقابل تأدية 


العضو العائدات التقاعدية الشهرية الآنية :- 
-١‏ ثمانية دنائير خلال السئوات الخمس الاولى من تاريخ تخرجه' 


«- اثناعشر ديناراً اذا ترواحت المصدة التي انقضت على تخرجه بين ست وعشر 
سنوات»٠‏ 
م ستة عشر ديناراً ]ذا ترواحت المدة التي انقضت على تخرجه بين احدى عشرة 
وخمس عشرة سنة ٠‏ 
>- عشرون دينارا إذ) ترواحت المدة التي أنقضت على تخرجه يبن ست عشرة وعشرين 
سنةء 
ه- اربعة وعشرون ديناراً اذا تجاوزت المدة الني انقضت على تخرجه عشرين سنة ٠‏ 
ديناراً مقابل تأدية العضو 


للعائدات التقاعدية الشهرية كمايلي:- 
-١‏ اثنا عشر ديناراً خلال السنوات الخمس الاولى من تاريخ تخرجه' 
٠‏ ثمانية عشر ديناراً أذا تراوحت المدة التي انقضت على تخرجه بين ست وعشر 
سنوات ٠‏ 

إريعة وعشرون دينارا اذا تراوحت المدة الي انقضت على تخرجه بين احدى عشرة 
وخمس عشرة سلة»* | ش 

ثلاثون دينارا اذا تراوحت المدة التي القضت على تخرجه بين ست عشرة وعشرين 

سئة» 0 1 
ه- ستة وثلاثون دينارا إن] تجاوزت المدة التي انقضت على تخرجه عشرين سنة * 


لعادةاذ تعدل العادة (ه1) من النام الاصلي على التحواماتية.. 000 
لف عارة يدو مضو المندوق الي يلغ الغا لين من اسمس سي ور 


بالنسبة للمهندس والستين بالنسبة للمهندسة ) * 
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المادة- تعدل المادة (11) من النظام الاصلي على النحو التالي:- 
اول بالغاء نص الفقرة (ب) منها والاستعاضة عنه بالنص التالي :- 
ب- يحسب الراتب التقاعدي لاي من الشرائح الواردة في المادة (14) من هذا 


النظام بضرب الراتب التقاعدي الكامل للشريحة في عدد الاشهر التي سددت 
عنها العاندات التقاعدية الشهرية الخاضعة تتقاعد تلك الشريحة ويقسم الناتج 
على (60) ٠‏ 


ثانيا: باضافة الفقرات التالية بعد الفقرة (ب) الواردة فيها :- 


اذا كانت المدة الخاضعة لتقاعد العضو تقع ضمن اكثر من شريحة فيحسب 
الراتب التقاعدي على اساس جمع مايستحقه عن كل شريحة وفق ماورد في 
الفقرة (ب) من هذه المادة ٠‏ 
يجوز للعضو تسديد فروق الانتقال الى الشريحة الاولى البالغ مقدارها مائتان 
وخمسون دينارا والشريحة الثانية ومقدارها ثلاثمالة وخمسون دينارا شهرياً 
من تاريخ اشتراكه في الصندوق دون غرامات وخلال سنتين فقط من تاريخ 
نغاذ هذا النظام ٠‏ 
مع مراعاة ماورد في الفقرة (ج) من هذه المادة يسمح للعضو المنتسب 
للصندوق قبل لفاذ هذا النظام تسديد الفروقات المترتبة عليه مع الغرامات 
وفق جدول مالي يقره المجلس بناء على دراسة اكتوارية ٠‏ 
يسمح للعضو المنتسب قبل نفاذ هذا النظام بتسديد الاشتراكات التقاعدية غير 
المسددة بعد عام “11171 مضافاً اليها الغرامات المستحقة وذلك خلال سنة 
واحدة من تاريخ لفاذ احكامه ٠‏ 
مع مراعاة ماورن في الفقرة (ه) من هذه المادة يجوز لمجلس النقابة السماح 
للعضو بشراء مدة تقاعدية لاتزيد على عشر سنوات لم تسدد سابقا بعد عام 
117 شريطة أن يكون العضو قد سدد جميع اشتراكاته السئوية المترتبة عليه 
منل تاربخ التسابه الى النقابة وفق جدول مالي يقره المجلس بناءٌ على دراسة 
اكتوارية. : 


المادة؟- تعدل المادة (11) من النظام الاصلي باضافة عبارة (أو تعليقها) بعد عبارة ( ممارسة المهنة) 
الواردة فيهاء 





4 0 


المادة١٠-‏ تعدل الفقرة (ب) من المادة (0؟) من النظام الاصلي على النحو التالي :- 
آولا: باضافة عبارة ( والبنات العازبات والمطلقات والارامل غير العاملات ممن ليس لهن 
أي رواتب تقاعدية) الى آخر البند (1) منهاء 
ثانيا: باضافة عبارة (غير القادرين على العمل والكسب ) الى آخر البند (1) منها' 


المادة؟ ١-تعدل‏ المادة (1"!) من النظام الاصلي بالغاء عبسارة ( اليوم العاشر) الواردة فيها 
والاستعاضة عنها بعبارة ( اليوم الاخير)* 
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الجريدة الرسمية 
نحن فيصل بن الحسين نائب جلالة الملك المعظم 


المادة؟١-تعدل‏ المادة (14) من النظام الاصلي باعتبار ماورد فيها فقرة (أ) واضافة الفقرة (ب) بالنص 
















































أثتالبي اليها:- ا بمقتذ الم أدة 70 1) سس الدست سور 
ب- على المجلس أن يجري دراسة اكتوارية للمركز المالي للصندوق كل خمس سنوات وبناء علبى مسا قسرره مجا س الوزراء بتاريسخ 1153/8/11 
على الاكثر' آى نأمر بوضع النظام الآتبي :- 
1/8 لَه القاو: ابه : 6 
للحن عبدالله الثاني ابن الحسين نظام رقم (10) لسنة 1115 
نائب رئيس الوزراء نائكب رئيس رتو الوزراء نظام معدل لنظام الخدمة القضائية للقضاة النظامبين 
زير الشبا 5 
ووزير الشباب التجكتحوزراء : الدفا قرأ 
0000 ووزمر "داع 5002 :نزام الخدمة القضائية للقضاة النظاميين لسنة 1114) ويقراأً 
والرياضة بالوكالة مروان ل 8 عبدالرؤوف الروابده المادة! - يسمى هذا النظام 0 نظام معدل لنظام الخدمة 5 : 0 ميين ا 0 ْ 
أيمن المجالي مع النظام رقم (7) لسنة 1114 المشار اليه فيما يبي بالنظام الاصلي وما زرا عليه من تعديل ا 
,2 7 1 نظاها واحدا به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 0 
وذير الشؤون البلدية والقروية والبيئة وزير الأوقاف والشؤون وزير النقل ووزير 000 0 1 9 0 ا ض عمنه بالنص التالبي:- ب 
ووزير دولة للشؤون البرلمانية والمقدسات الأسلدم 7 ذًّ البريد و الات لات المادة1!- يلخى نص المادة انها من النظام لاصلي 4 ص 0 3 : 
توفيق كريشان الدكتور عبدالسلام العبادي جمال ا ره المادة؟- 0 
5 5 تضاة و: ناداتهم السنوية وعلاواتهم وبدل التمثيل لكل منهم على ْ 
وزير وزير الاعلام ووزير وزير تحدد الرواتب الاساسية للقضاة وزياداتهم السنوية وعلاواتهم ويدل التمثيل ٍ 
السياحة والأآثار الثقافة ووزير التخطيط بالوكالة 50000 الوجه التالي:- 0 
عفل بلتاجي المهندس ناصر اللوز 71 أ- وظائف الفنة العليا الراتب الاساسي 22 الزيادة النوية ' 
س ز الخطب 2 5 1 
صر اللوزري عبدالاله الخطدب الشهري بالدينار بالدينار ص 0 
> > 00 ا 0 ا 
ز 5 - وق التمبيز ورذ يتقات منهما سسسب 8 1 
0 وزيسر العمل وزير 00 000 العا 1 ١‏ 
التربية والتعليم ووزير المالية بالوكالة ا 3 محكمة العدل العليا ٠‏ راتب الوزير العامل 1 " 
الدكتور عزت جرادات عيد الفايز 7 7 وعلاواته بالاضافة جم ) 
اصي 1 الى )٠٠٠١(‏ دينار 0 5 
/ 0 : 
وزير : 1 بدل تمثيل ا 
| 0 وزيدر لطفه وزيسر 000 ْ 0 01 
العدل المياه والري والثروة المعدنية : الزراعة '- القضاة في الفئة العليا من غير : 0 
الدكتور حمزة حداد الدكتور كامل محادين المهندس سليمان أبو عليم المهندس هاشم الشبول المنصوص عليهما في البند(1) 8 
1 5 من هذه الفقرة ؟ِ. 
4 ويتقاضى كل من هؤلاء علاوة 
| وزير وزير الأشغال , 1 ة 3 ٠٠‏ من الرات 
للصناعة وللتجارة 0 | وزبسر وزير اتئمية . ٠‏ مقدارها )/٠٠١(‏ من الراتسب 
مة.والاسكان الصحة الاجتماعية ا الاساشي ٠‏ 
محمد عصفور 0 المهندس حسني أبو غيدا 0 الاكتور اسحق مرقه الدكتور فيصل الرفوع 















0000 


ب- تحدن درجات القضاة الاخرين ورواتبهم وزياداتهم السنوية على الوجه التالي:- 





الدرجهطة ألراتب الاساسي الشهري الزيادة السنوية 
بالدينار بالدينار 
للسسششدة لسلسم 
الخاصة ا 1 
الاوائى 1-0 5 
الثانية أه-ءمه ١‏ 
الثالئة الفكييكن 0 
الرابمة .هع ٠‏ 
الخامسسة امع 1 
السادسة م 5 


ج- 1- يتقاضى القضاة من الدرجة الخاصة علاوة مقدارها )/4.٠(‏ من الراتب الاساسي ٠‏ 
؟- أما القضاة من الدرجة السادسة وحتى الدرجة الاولى فيتقاضى كل منهم علاوة 
مقدارها (0/) من الراقب الاساسي ٠‏ 


ككل : 
فيصل بن الحسين 
احم 1 تف رشيب س رئيس :ال وز لاء 
: لخخطب ب سلطا للا سسوزراء 32 الدلشست نامسا 
د عريما خلف الهئيدى : مروان المهمود ازوف ا 
ركيس ١‏ اء 
البريدو] لاتطسط ب الات يه 
د 5 ووزير! الا علام ووزير الخارجية بالوقانا 
وزيرالشؤون البلديةوالظرويةوالبيكة ب لة : 
3 آلبرلمائية ووزسر الداخلية با ترقا سحة 1ل اك لأسا نيا 
لتحتتفق كر ن .عبد السلا م العباندي 





زير اوزمط وه وز وزمر الئقل ووزير الطاقة 
كفماليتستئية السيا | لاثا 71 لمعد د له 
ال ا د اميفين ماركو ا ل بر 3 دم 
وزيرالشقافة ووزب : 
ٍ. كا -3 ونيد وزيد الزر ٍْ عةووز يال ووو حب رد 
د قيضل ل ف ا 0 ا 
5 1 0107 1 7 .: 
التوي و بريه وزيرالتنمية ‏ وزيرالصطاع يم 7لمةىا لاسكا 
6 د محمد الوحش محمد عصفور م . خصطتي !ميو | 
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نحن عبدالله الثائ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الممائمية 
بمقتضى المادة ( 11١‏ )مس ال دست ما سور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1115/5/8١‏ 
نأمر بوضع النظام الآنبي :- 
نظام رقم (11) لسنة ١195‏ 
نظام معدل لنظام الخدمة القضائية للفضاة الشرعيين 
المادة! - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام الخدمة القضائية للقضاة الشرعيين لسنة 11114) 
ويقرأ مع النظام رقم (0) لسنة 1145 المشار اليه فيمايلي بالنظام الأصلي وماطرأ عليه 
من تعديل نظاماً واحداً ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسعية' 


المادة!- يلغى نص المادة (؟) من النظام الأصلي ويستعاض عنه بالنص التالي :- 
المادة1- 
تحدن الرواتب الاساسية للقضاة الشرعيين وزياداتهم وعلاواتهم على الوجه التالبي:- 
الراتب الاساسي الزيادة السنوية 
الشهري بالدينار بالدينار 


أ- وظائف الفئة العليا: 1 

-١‏ رئيس محكمة الاستئناف ل ععة 
الشرعية والقاضي الدي ٠‏ 

يليه مباشرة من حيتُ 

الدرجة او الراتب أو 

الاقدم او الاعلى في اي 

٠ منهما‎ 

:مدير الشرعيسة 


ويتقاضى كل من هؤلاء علاوة مقدارها ):1٠٠(‏ من الراتب الأساسي * 








4 






أوزبرالشقافطة ووزب 








ب- تحدن درجات القضاة الاخرين ورواتبهم وزياداتهم السنوية على الوجه التالبي :- 





الدرجة 2 الراتبالاساسي الشهري بالدينار 2 الزيادةالسنوية بالدينار 
حك سمح 

الخاصة . عملا 1 

1٠ 000 الاوبى‎ 

الثانية ٠ه‏ .ممه 0 

الثالئة مه ٠‏ 

1 56١-4٠٠ الرابعة‎ 

الخامسة ‏ < ملع 00 

السادسة نان 0 


ج- -١‏ ينقاضى القضاة من الدرجة الخاصة علاوة مقدارها ):4٠(‏ من الراتب 
الاساسي ٠‏ 
-٠‏ أما القضاة من الدرجة السادسة وحتى الدرءجة الاولى فيتقاضى كل من هؤلاء 
علاوة مقدارها (0/) من الراتب الاساسي ٠‏ 





1111 / 

فاشب رئيس الل وؤْراء ثاكب ركيبس رئيس ال وزراء 

: لكتطشي7 شط التتعستتسون راع ووزبر الدقل-الا 

الهشنيدى مروان ! ك عبد الرؤوف الر 
. 2 نائب رئيس الك ا 
يداو : لات زير ا لاعلا الخارجيةبا 

تبر 0 1 00 دنس و م ووزير زر لو 
وزبر الشؤون البلدية و الفروية والبيثةووزير دولة زيرا لاوقا 
للشؤون البرلمانية ووزير اد اخلية بالوكائسة و11 مد سات 

توشب ولتق كر يشسس سان د وعيد الصسلا 
زيتر وزب ير ر : الذ ب 
تعمل الماليمبة السياحةوالاشار و1تهروة ان امعد شية بالو 
بدالفايز د ,ميشيل مارتو عفل بلتاجي. . 1 م. ثاصر اللوزي 


بالوكا 








لللسسة 


عبدالله الغابي ابن الحسين 


8 م 
نحن عبدالله الثاي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الهاجمية 
بمقتضي اله ندة ( 1١‏ )من الك ُلْْمالسسسمونر 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1111/1/11 
نآمر بوضع النظام الآتي -_- 
نظام رقم (119) لسلة 1018 
نظام معدل لنظام كادر ضباط القوات المسلحة الأردنية 
المادة! - سمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام كادر ضباط القوات المسلحة الاردنية لسئة 14 ويقرأ 
مح النظام رقم (17) لسنة /ا1570 المشار أليه فيمايلي بالنظام الاصلي وماطرأ عليه من تعديلات 
نظاماً واحد! ويعمل به من تاريخ 1115/1١/1‏ ' 
المادة!-يعدل ( كادر ضباط القوات المسلحة الاردئية ) الملحق بالنظام الاصلي بحيث تصبحع 
الرواتب الاساسية المحددة لرتب الضباط من مقدم الى ملازم الوارذة فيه على النحصو 


التالي :- 
الرتبية الراتب الاساسي بالدينار 
مقدم كن 
رائد كلد لها 
قيب ل 
ملازم اول 4 115 
ملارزم ويل 
لافنا عبدالله العائ ابن الحسين 
وفيس إل وإراء 
ناكب ركيس ال وزر]* ناشب رشسيى رركم ووزير الد 
ينا قلف الهتيدىق مروان او 2 فيد الرؤوف رو 
ال 
وب ي-- اسح ييخ نان جام ووزيرالفارجيةبالوكالة 
ابر يدوا لع شم ب شيخ ف ووزيد : 
ال الصرايبيرهة 3 : يمن التتامتتي 
زيرا لاوقاف والشؤو 
وزير الشؤون البلديةوالقرويةوالبيكةووزيج, دقع 7 :قدسات الأسلا 
للشؤون البرلمائيةووزير إل اغنية بالوقالئمة د.عبدالسلام العبادي 
و الطاالة 
ول ز ري سيد بن امعد كجة بالوكانة 
بي روه وسح هد و«الشدوةابات الول 
غيدالفايد | د١ميشيل‏ اش عقل بلتاجي م ناصر 








وزيرالشقافة وي 
الضعة بالوكات 82 
د .فيصل الرقوع 







لل ل سبي سس سي 
الشباب والرياضة 
شقم 














الدش]بإريبدفسة الت مسي 
نحن فيت ل بن الحسين نائب جلالة الملك المعظم 
بمقتضي المسادة (1*) م الدست سور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريسخ 1131/1/1١‏ 
نأمر بوضع النظام الآني :- 
نظام رقم (58) لسنة ١995‏ 
نظام معدل لنظام كادر أفراد القوات المسلحة الأردنية 


المادة١-‏ بسمى هذ! النظام ( نظام معدل لنظام كادر افران القوات المسلحة الاردنية لسنة 1115) 
ويقرأ مع النظام رقم (17) لسنة 1477 المشار أليه فيما يلي بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من 
تعديل نظاما واحدأ ويعمل به من تاريخ ٠ 1155/1١/1١‏ 
المادة؟- يلغى (كادر افراد القوات المسلحة الاردنية) الملحق بالنظام الاصلي ويستعاض عنه بالكادر 
التالي:- ١‏ 
كادر افراد القوات المسلحة الاردنية 
الرتجتبه الراتب الاساسي الزيادةالسنوية 
بالدينار بالدينار 
مرشح بالخدمة اميق ١‏ 
وكيلاول شيل 1 
وكيعمل كلسكم 0 1 
تلميذ عسكري مرشح بن 


رقي اول وكا 





ناشب رشي ل وزراء 
ووزير التقاي نط 
داردما ذخلف الهنيدى 


ك1 >1للتثت 000ص 


وزيا 
ال ينو 1 اتنا انما لاك 


لىع 
0ن 0 
١ 51-1‏ 
1 
الو 
1 


فيصل بن الحسين 


تاكب رئب س ر كبس ال ورزراءع 
7 وزراء ووزيز الدفهت 0 
وان ا[ 5 عبد الرؤوف الروابد 


نائشب رئيس لاوخ 
ووازين؟ علا م ووزيرالخارجيةبالوكا 
يمن ا 


جمال الصرايتيرهة لمجمالي 
0 ةّ لة وزير ؛ لا قاف والشوؤ 
وزير الشؤون البلدية والقرويةوالبيثة ووزيوب ”د ٠‏ 2 0 
0 العري د 33 لداجي بالوقانتة اس 3 م ا 
يتسبسبير : اللنطاهكات 
زي ‏ تسرنل اياسم ملق وزيرالنظقل وول 
1 اوزجح-- > السياحةوا لاكار والقروة اللمعد ثب بانوكا 
عيدالفايِرٌ | د١ميشيل‏ ماركو عقل بلتاجي م6 ناصر 
زير الشقما ز زيت شرل زيرا إعةووزيتبير ‏ هذ ريع والشعل 
سا سن وزي ين وزيياه وإلري بالوكالة الشربية د اليد 
د.فيصل الر فوع درجمزة حداد ‏ مءهاشم | بول + 
ز لكتنمية وريرالصئاعة زير الاشفسا/ 
القياج رابرينية ‏ الاجشماعية وزير الملل رم القامةو ا لابكا” 
سعبيد ‏ شقم 7 د ومحمد د الوحش محمد عصطقور م وحسني آم 








لك 


رضردية 
الجريدة الرسمية 
نحن عبدالله الثابي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائممية 
بمقنضى المادتين (1) و( ١11)من‏ الدسغست زور 
وبناه على هاقودة مجلس الوؤراء بتاربس يخ لاتقل 
نامر بوضع النظام الآتي :- 


نظام رقم )١15(‏ لسنة ١1595‏ 
نظام علاوات غلاء المعيشة الإضافية وعلاوات 
المبدان لضباط وافراد القوات المسلحة الأردنية 


صادر بمقتضى المادة )17١(‏ من الدستور والمادة (11) 
من قانون خدمة الضباط في القوات المسلحة الاردنية 
رقم ( ه") لسئة 1155 


1 1 َ ام 2 
المادة!-يسمى هذا النظام ( نظام علاوات غلاء المعيشة الاضافية وعلاوات الميدان لضباط وافراد 
القوات المسلحة الاردلية لسنة 1144) ويعمل به من تاريخ ٠ 1941/1١/1‏ 


المادة؟- تصرف لضباط وافرآد القوات المسلحة الاردئية من حملة الرتب التالية علاوات غلاء معيشة 


أضافية وعلاوات ميدان على النحو التالي :- 
الرتسة علاوةفلاء 
المعيثةالاضافية 2 علاوة الميدان المجبيع 
ْ فلس دينار فلس ديتار فلس دينار 
1 عبيد 000 ال عرف © 5 5-5 
1 عقيدك الملا 00 0 ثيه 1160[ 
35 1 مقدم 0 ذل ه 1 
0 رائلد 1 ٠‏ 0 1 
: تقيسب 1 8 لف 
7 ملازم أول 4م اه ٠‏ كم 
م ١‏ ملازم ثاني آنا . 0 44 
1 : مرش بالخدمة 4 م" ه 844 











ةك 


رقت و هلا 0066© لوا م 
عريسف 0 هلا 0 ان 1 اعم 
جندي اول 0 نا 0666© 7/84 
جندي ها لوو م.ة 60 فول 7 
تلميذعسكري س0 3.2 ا 
(مرشح) 

جندي اقرار 0.0 5 1 ١‏ مث : 1 
تلميد م0 فرع الت حل ين 


المادة!-يلغى ( نظام علاوات غلاء المعيشة الاضافية وعلاوات الميدان تضباط وافراد القوات المسلحة 
الاردنية) رقم (1) لسنة 118٠‏ والتعديلات التي طرأت عليه بمافي ذلك النظام المعدل لنظام : 
علاوات غلاء المعيشة الاضافية وعلاوات الميدان لضباط وافرآن القوات المسلحة الاردنية رقم 
(45) لسنة 1455 ٠‏ 


الله الغائ ابن الحسين 
11 عبد قٍ بن 
اق ٍ 57 1 ركيبس ال وزناء 
7ت سدس 1 التللوزراء ووذمب الهم إينة 
درييا خلف الهنيدى مروان الحكمود عبد الرؤوف الرواء 


و اكب ركيس سو 

بب--س/_بسبيبسيبيبصبيبيسيسيسيسي يي ب يي م يي ل 2 

البريدو | له ]الات ووزيرا لاأعلام ووزيرالخارجيةبالو 5 
كمال المر اينيصيره ا ن امم 


1 1 ' دولة وزيرا لا قاف والشؤون 
برالشؤون البلدية والظرويةوالبيكة دوزي 1ه وقد | السلا مية 
لون لبر تر 00 3 إل اخلية بالوكالئة 1 57 العبادي 
وز 1 : ١‏ : النلل وول الطاقة 
0 بل نسل زيربب-ا سر / 

-- وريم ولببببوتد ‏ "الكدوة لا ريات 
بدالفايزن | د.ميشيل مارتى عفلٌ بلتاجيبي ٠‏ 506 

وزيرالخق ائة 3 5 . وَوَقن الزر اعة ووذا 1 : أو وس و ري همي 

ووزسر يبسن 8 ّ 3 لترببة لتعلديم 

ألسة بالوكال8ة اتقدل إليياه والري بألوكا ير غزك جرادات 


بزهيمير 
اا واتريياقة 




















مم0 000000 
نحن فيصل بن الحسين نائب جلالة الملك المعظم 


المادة 1 )مسن اللسشآ-- سور 
وبناء على ما قسرره مجلس الوزراء بتاريسخ !1113/1/1 
نأمر بوضع النظام الآني :- 
نظام رقم )١(‏ لسنة ١555‏ 
نظام معدل لنظام رواتب وعلاوات أفراد قوة الأمن العام 





المادة١-يسمى‏ هذا النظام ( نظام معدل لنظام رواتب وعلاوات افراد قوة الامن العام لسنة 1155) 
ويقرأ مع النظام رقم )1١(‏ لسنة 1111 المشار اليه فيمايلي بالنظام الاصلي وماطرأ عليه من 
تعديل نظاماً واحدأ ويعمل به من تاريخ 1194/1١/1‏ * 


المادة؟-تعدل الرواتب الاساسية الشهرية للضباط من رتبة مقدم الى رتبة ملازم الواردة في الفقرة (ب) 
من المادة (1) من النظام الاصلي لتصبح على النحو التالبي :- 








الرتبة الراتتب الاساسي الزيادة السنوية 
بالدبنار بالدينار 

مقدم أ سدءلآ! و 

رالد 1-14ها ١‏ 

قبطن 0000 8 

ملازم اول 14 -ع1! ١‏ 

ملازم ثاني لا ١‏ 


المادة”!-يلغى نص الفقرة (أ) من المادة () من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالبي :- 
أ- تكون الرواتب الشهرية للافراد دون رتبة ضابط وزياداتهم السنوية كمايلي :- 
الرتبة 0< الراتبالاساسي 


الزيادة السنوية 
بالدينار بالدينار 


٠-و.ء١آ‏ 
ادلو 
4 - مقطوع 


١ "1-1 رقيب‎ 

عريف مه أه ا 

شرطلسي ٠ه-64ه‏ 1 

شرطي مستجد ‏ 18 مع العلاوة الاضافية وبدون زيادة سنوية أو علاوة غلاء معيشة أو 
أي علاوة اخرى ٠‏ 


المادة5- بلغى نص المادة )1١(‏ من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي :- 
المادة -1١‏ 


السسسسسمممة 


تصرف لجميح الرتب فبي الامن العام علاوة ميدان مقدارها خمسة دثالير شهرها' 


11 
عم اتمتمحسولل!* 
. : ناث 0 
نائب رئيس ال وٌزلراء* 0 3 ووزير 0 
سي 1 تت بحيو 
كلف اميس موق الا اللحمسوة عبد ألرؤوف الروام 
0 عت 30 


اليريدو ١‏ لا كص ا ا 0 ووليسل | ل علا 
كمال الصرايسشرهة 
دنر )| لاوقاف والشؤون 
ها 3 الببكةووزير دولة 7 فد سات ! لأسلا مبة 
زيرا + اليلد نقر وي 3-35 7 
تلود الجركه) قيةور زين 1د اخلية بالوكالة ذإعبدالسلام العبادي 
3 وق فيان 
زيرالطاقة 
ا يتين وؤمر النقل 5 بالوكالة 
وسو وريعم ‏ لياحت اهار لانو تام التولي 
غيه الفايزٌ || د.ميشيل مارئو عقل بلتاجي / 
93 ووو حت ل 
00000 2 5 5 5 الزراعةووزب إن وا لتمليم 
رزئرالثقافة ووزير «وزخ[ل_دل اليا والري بالوكالة خرت جرادات : 
د.فيصل الرفوع داءحمزة حداد م عاشم ١‏ ل 
3 الاشفنا 
ل زير التنمية وزير الصنا عير #دقامة وا لاسكا 
الشباب والرياصةٌ 21 جتما عيلتة و[تشما سار م ٠حسئي‏ | بوغييد 


سفيد شقم دءمخمدالوحش ب 
























اشرشة 
اا ]برست[ سم 







تعديل أجور العمليات يح جيه ا ا ا مف 

5 0 سم ووداععوموت _بمعيطاونا عموع+ه؟ (6]___ 16.500 

الجراحية في مستشفيات وزارة الصحة ْ 0 عنبا :5 :501100183 (7 
ع لس ب ب ب ب ا 5 3 
2 م 
7 1 مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ ١515/1/5‏ بالاستناد لأحكام المادة )١(‏ من 1 ييوصواض ع»سدفس» +ع |ة_. لنشظف 2:00 

7 نظام التأمين الصحي رقم )٠١(‏ لسئة 118 وتعديلاته الموافقة على تعديل أجور العمليات الجراحية ل رماعو رادم اقعاتصة؟ (2|. 151000 ..__ 90ايقق 35 
ْ في مستشفيات وزارة الصحة حسب الكشوفات المرفقة. / 2 بروترها8 وجرمع جه #أيمةء 6# لإ5م0أ8 (3 09ظ1 ا 

1 1 ا لاجوهغهمادامع وضامة +0 6ن أل851 (14 21.0 
اجور العمليات الجراحية 2 وأطما ممه وبابالا عأ وأ عأذلاء 541161 07 جو موأسباعها (15:500___]5 


إعداوة.. بعمولدم عه ميشه (ق.__00قيق1 


: ا عه اعنطها وه 


ممم 11 1[ 1[ م ات اياليللل5ل5ل 0 31_11 ا 1 

. 9 3 | اللا نكا لتكاتة| 605 01 6258 10 غ118 - 06121 ع1 01 ممننمممامكاع 7 00 1 

هم 0 سين 0000000000 ا التسعير | التسعيرة الحائية أ التسعير ! سم وستررة| ا 9 8 ط 136 مت 
1 ال سسالالللاسسسسسسي -. 0 











العمليات الجراحية الصغرى_هي التي تجري في العبادات الخارجية أو داخل غرفة العمليات 
يدون بنج عام أو نصفي و أمثلة عليها ْ إن - 
أ ل 8وهونام ات جه مهمه القالةام هاا (8] 15500 26.0 


00 اك للجراحة : 
0 |41 أ ومأهء 1188530 4ه مودملة:2 (3 21.00 


اذى م 01 5 


|[ أغدة دهنية 3 
كد ا ل يي 


0 
































ل 
الى ]| الاظفر الناشب 120 مووود | .._أصلية جراحية صغري العيادات الخارجية وتشمل العمليات التاليٌ : ١‏ 
4 1 درم دهي او 21650 000 وو | |_ شير الاناال/1 18م 250 0 
: 1 دا ا 
الو “يخا | أطبيد : 1600 عقا 5-8 واه ةاطء 11 2750 500 : 
آ' ْ -البردة_ 6مة 17 760. 5,0 
اك | أب ,قسم العظام: ْ 1660 نوسضكفا] ض_اليدة مماعلممء 0 لد 2250 ' 1 
0 | أوضع الجيس طى : 0 ]] (_ سي سيرع 2,750 51 1 
4 الطرف ار الحوض بدون كد ْ جب ست : 
ا استنصال اورام او لكياس مانية الحوض بدون تخدير 21.010 260 ظ | اعمليات جرادية صغرى تجو داخل غرفة العمليات ٠‏ ا : 
| جراحة على الاطر بالاطراف بدون تخدير 120 2.0 ا | .لحيل 1.00 26.000 : 
' اف والاصابع بدون تخدير عا . : ع ا | 0 
35 لطا قحا . خزع القز ,25 : 
١‏ : أ ازائة جسم غريب بدون تخدير عا 210 260 خزع القزحية البصري_ 5 9 ب عتعايت 21600 000 / 0 5 
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غدة دهنية في الثدي أو عيلة من الئد 
دوالي الاطراف 
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. رد الكبير ضع الجبس تحت التخدير ١‏ 

٠‏ خباطة الاوتار القابضة أو الباسطة تحت التخدير 

خياطة العصب تحت التخدير 

. ازاة جسم غريب لحث التخدير !! 

. معالجة الكسر بواسطة استعمال اجهزة (8/268 -887 ) من مصنع الاطراف ٠‏ 
. معالجة خلع الورك الولادي بالشد ووضع إلجبس مع اعطاء التخدير العام ٠‏ 






رد خلع المفاضل الرضي مع اعطاء التخدير العام ٠‏ 
. بئر اصابع البدين او القدمين ٠‏ 
. عملية فتح لنهاب العظم و 


. عملية رد المفاصل انصغرى بالطريق المفتوح مع اصلاح الاربطة (اليدين والقدمين ) ٠‏ 
.عملية تطويل الاوتار مع الجبنس ٠‏ : 

آ . غملية تثبيت الاصابع ٠‏ 

0/1 عملية المفاصل او انعمود الففري مع اعطاء التخدير العام ٠‏ 
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5ب 160ع10ط أه لإرمو1نة5 أقطنا! (4 4409 2660 
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قرار صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 
قرار رقم (/) لسنة ١5195‏ 


بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه رقم ش ح 505/١1/١‏ تاريخ 1111/8/18؛ 
اجتمع الديوان الخاص بتفسير القوانين برئاسة رئيس محكمة التمييز الاستاذ طاهر حكمث وعضوية 
كل من السيد علي الهنداوي رئيس ديوان التشريع والرأي في رئاسة الوزراء والقاضي في محكمة 
التمييز السيد عبد اللطيف التلي والقاضي في محكمة التمييز السيد بسام نويران والسيمد 
عمر العمري رئيس لجنتي التقاعد المدني والعسكري ممثلاً لوزارة المالية » وذلك لتفسير المادة 
(1) من النظام المعدل لنظام الضمان الاجتماعي لموظفي الحكومة ومستخدميها رقم (54) لسنة 
:؛ ونص البند )١(‏ من رابعاً من النظام المذكور ونص البند ١(‏ ) من الفقرة (أ) من المادة 
)١14(‏ من نظام الخدمة المدنية رقم (]) لسنة 1148 لبيان:- 

أ- ما هي العلاوات الواجب احتسابها بالاضافة للرائب الأساسي عند حسم نسبة الاشتراك في 
صندوق الضمان بنسبة 7/ وكذلك الحال علد صرف ما يستحقه الموظف المحال علىالتقاعد أو 
المنتهبة خدمته؟. 

ب- هل تعني كلمة (الخدمة) الواردة في البلد )١(‏ من رابعاً من المادة (5) من النظام المعدل 
لنظام الضمان الاجتماعي لموظفي الحكومة ومستخدميها رقم (51) لسنة ١5148‏ مدة الاثستراك 
الفعلي للموظف في صندوق الضمان الاجتماعي أو مدة خدمته الفعلية في أي من ملاكات الدولة أو 
الدوائر والمؤسسات الحكومية؟. 

وبعد الاطلاع على كتاب معالي وزير المالية رقم ؟١1/١8/14/1؟551١٠‏ تاريخ ١555/5/١١‏ 
وتدقيق النصوص القانونية يتبين ما يلي:- 

أولاً: عرفت المادة ؟/" من اللظام رقم (24) لسنة 1144 المعدل؛ كلمة الراتب بألها تعني 
الراتب الأساسي مضافاً إليه علاوة الفلة وعلاوة الدرجة والعلاوة الشخصبة. ْ 

ثانيا: نصت المادة (4/]) من نظام العلاوات الموحدة رقم (؟) لسنة ١58‏ على ما يلي:- 

يمنح الموظف علاوة اساسية تشمل علاوة الفئة وعلاوة الدرجة على النحو التالي:- 

أ- الفئة الأولى 745 » الفئة الثانية ٠‏ 4/: الفئة الثالثة ٠‏ “27: الفئة الرابعة ./"٠‏ 

ب- علاوة درجة حسب النسب التالية من الراتب الأساسي:- 


١ |‏ - الدرجات الخاصة والأولى والثانية »/4١6‏ الدرجات الثالئة إلى السادسة :/٠١‏ الدرجات 
السابعة فما دون 8/. 





وكذلك نصت المادة (؟) من النظام رقم (؟؟) لسنة ١551‏ المعدل لنظام الخدمة القضائية 
للقضاة النظاميين على ما يلي:- 


تحدد الرواتب الأساسية للقضاة وزياداتهم السنوية وعلاواتهم وبدل التمثيل لكل منهم على 


الوجه التالي:- 

أ- وظائف الفئة العليا:- 

-١‏ رئيس محكمة التمييز لل ش 

1 القضاة بالفئة العليا من والإحيعمق ويتقاضى كل من هؤلاء علاوة مقدارها من 
الراتب الأساسي. 1 

7- تحدد در جات القضاة الأخرين وزياداتهم السنوية على الوجه التالي:- 

الدرجة الخاصة للعو الخ 


ويتبين من هذه النصوص أن القضاة من (الدرجة) الموضحة أعلاه» بتقاضون علاية فنةٌ 
بيلما أن باقي القضاة يتقاضون علاوة درجة؛ وكلا العلاونين وردتا بتعريف كلمة الرائب كما ست 
بالمادة ؟/” من_النظام وهي تشمل الراتب الاساسي مضافا إليه علاوة الفئة؛ وعلاوة الدرجه 
والعلاوة الشخصية وبذلك فإن القضاة يستحقون عند انتهاء خدمتهم حسب لص المادة 4 
تعويضاً يشمل الراتب الأساسي بالاضافة إلى علاوة إلفلة والدرجة والعلاوة الشخصية ويسري هذا 
أيضا على القضاة الشرعيين الذين يخضعون للأحكام نفسها. 
وأما بالنسبة لأعضاء السلك الدبلوماسي:” 
0 0 اضاها 
فقد حددت المادة 4/أب و(.”") من النظام رقم 8 لسنئة 114 العلاواك 00 ٍ 
أعضاء السلك الدبلوماسي سواء الذين منهم في الخارج أم في مركز الوزارة؛ 2 0 
لخاصة لعلاوات السلك الدبلوماسي» فإن الخاشع منها لغايسة المشار إليها هي الماك ٍْ 
فقط. ٍ 00 
وبالنسبة لموظفي المجموعة الثانية من الموظفين فإن مفهوم (الدرجة) لا يشمل 8 الفئة 
المقررة للمجموعة إلثائية منهم؛ لأن علاوة إل .ه/ المقررة لهم هي علاوة وضع خاص تخرجهم 


من نظام الفنات وتدخلهم في وضع ذي طبيعة مختلفة؛ وتعتبر علاوة فة) وان لم تسمى كذلكه [9. . 


أن طبيعتها تدخلها ضمن هذا الأعتبار القانوني؛ لذا فهي تحتسب مع الراتب للغاية الملوه علها. 
أما بالنسبة للشق الثاني:- 1 ٠‏ 
والمتعلق بما تعنيه كلمة (الخدمة) الواردة في إلبنه (1) من (رابعاً) من المادة 3 من النظام 

المعدل لنظام الضمان الاجتماعي رقم (01) لسنئة 1448: وهل تلصرف مدة 0 0 

للمرظف في صندوق الضمان الاجتماعي؛ أو انها تعلي مدة لخدمته الفعلي في أي من ملاكات 

والدوائر والمؤسسات الحكومية ٠‏ 














١‏ ا 








فإن مدة الخدمة المقصودة في هذه المادة:- 

هي مدة خدمته في الملاك الحكومسي أو ملاك المؤسسات وليس مدة اشتراكه شي صندوق 
الضمان الاجتماعي. 

وهذا ما نقرره بصدد اللصوص الطلوب تاسيرها. 

قراراً صدر ع'. الس 1 الخاص بتلسير القوانين بتاريخ .١595//8,‏ 


عضو عضو رئيس الديوان الخاص بتفسير 
قاضي محكمة التمييز رئيس ديوان التشريع والرأي القوانين 
القاضي عبد اللطيف التلي في رئاسة الوزراء رئيس محكمة التمييز 
علي الهنداوي القاضي طاهر حكمت 
عضو عضو 
رئيس لجنتي التقاعد المدلي والعسكري قاضي محكمة التمييز 
وزارة المالية القاضي بسام نويران 
السيد عمر العمري 











